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Gleichstellung ist strategische Aufgabe aller –  
Neue Stabsabteilung Chancengleichheit an der 
Universität Bayreuth 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Von links nach rechts: hinten: Elke Harnisch – Coaching und Mentoring 

    Boris Wiedenhöfer – Familiengerechte  

                                                         Hochschule 

    Dr. Doris Heidmann – MINT-Förderprogramm 

   Mitte: Prof. Dr. Birgitta Wöhrl – stellv. Frauenbeauftragte 

    Prof. Dr. Gabriele Obermaier – Frauenbeauftragte 

   vorne: Dr. Mabel Braun – Dual Career Support 

    Miriam Bauch – Leiterin Stabsabteilung        

                                                         Chancengleichheit 

    Prof. Dr. Karin Birkner – stellv. Frauenbeauftragte 

    Prof. Dr. Susanne Lachenicht – stellvertretende 

                                                         Frauenbeauftragte 

 

Professorin Dr. Gabriele Obermaier ist vom Senat der Universität 
Bayreuth für weitere zwei Jahre im Amt der Frauenbeauftragten der 
Universität Bayreuth bestätigt worden . Die Professorin der Didaktik 
der Geographie hat zur Erfüllung ihrer Aufgaben wieder drei 
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Stellvertreterinnen. Sie teilen sich die umfangreichen Tätigkeiten: 
Professorin Dr. Birgitta Wöhrl (Lehrstuhl Struktur und Chemie der 
Biopolymere) ist zuständig für das seit 2010 erfolgreich bestehende 
Coachingprogramm, Professorin Dr. Karin Birkner (Germanistische 
Linguistik) ist Ansprechperson für Konfliktmanagement d.h. Mobbing, 
Diskriminierung und sexuelle Belästigung. Professorin Dr. Susanne 
Lachenicht (Geschichte der Frühen Neuzeit) ist neu im Team und 
berät Mitglieder von Berufungskommissionen. In dieser Kommission 
werden neue Lehrkräfte dazu berufen, einen Lehrstuhl oder eine 
Professur zu übernehmen. Durch die geringe Anzahl an 
Professorinnen an der Universität kommt der Frauenbeauftragten hier 
eine besondere Rolle zu. 
 
Professorin Obermaier vertritt nicht nur die Interessen der Frauen in 
den Gremien der Universität, sondern ihr Ziel ist die 
Chancengleichheit für Frauen und Männer. „Die Gleichstellung und 
damit die Sicherung der Chancengleichheit ist strategische Aufgabe 
aller. Wir unterstützen die Universität in deren Umsetzung“ sagt 
Obermaier. Um dies sicherzustellen, macht der Präsident der 
Universität Bayreuth diese Aufgabe zur Chefsache. Seit dem  
1. Januar 2013 wird das Team der Frauenbeauftragten zur 
Stabsabteilung Chancengleichheit mit Anbindung an den Präsidenten 
und unter Leitung von Miriam Bauch. Verantwortlich für den Bereich 
bleibt die Frauenbeauftragte, die sich schon lange nicht mehr nur für 
Frauen einsetzt. 
 

Kontakt: 
Pressestelle der Universität Bayreuth 
Ursula Küffner 
Universitätsstraße 30 
95447 Bayreuth 
 
Tel.  0921 / 55-5323  
Fax  0921 / 55-5325 
E-mail: pressestelle@uni-bayreuth.de 


