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Donnerstag, 25. September 2014 

 
 

09.00 Uhr Herzlich willkommen 

Anmeldung am Tagungsbüro im Gebäude RW I 

  

10.00 Uhr Begrüßung und Eröffnung durch die Veranstalter  
Elisabeth Kirsch 
Prof. Dr. Herbert Woratschek 
Adolf Präbst 
Birgit Hollerbach 

  

10.30 Uhr Blick voraus! 
Programmvorschau und Organisatorisches  

  

10.45 Uhr  Start Workshops 

  
 Workshop 1 

Arbeitgeber rekrutieren auf Facebook und Co.: 
Chancen & Risiken für Schülerinnen und Schüler 
Prof. Dr. Ricardo Büttner 

  

 Workshop 2 

Wenn Giganten stolpern: Eine multiperspektivische  
Organisationsanalyse der Daimler AG 
Dr. Stefanie Becker 

  

 Workshop 3 

Selbst-Kompetenz im P-Seminar entwickeln 
Norman Thelen 

  

10.45 Uhr  Erster Durchgang der Foren 

  

 Forum 4a 

Eingriffe in den Arbeitsmarkt – wie wirksam ist die  
staatliche Regulierung am Beispiel Mindestlohn und  
regionalem Arbeitsmarkt? 
Dr. Daniel Werner 

  

 Forum 5 

Wie stellen sich kleine und mittlere Unternehmen auf die  
Berufserwartungen der jungen Generation ein?  
Prof. Dr. Sebastian Pautz 

  

 Forum 6 

Entwicklung des zukünftigen Fachkräftebedarfs –  
Ergebnisse der Studie Arbeitslandschaft 2035 
Beate Neubauer 
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12.15 Uhr Mittagessen 

in der Mensa der Universität 
  

14.00 Uhr  Fortsetzung der Workshops 

  

 Workshop 1 

Arbeitgeber rekrutieren auf Facebook und Co.: 
Chancen & Risiken für Schülerinnen und Schüler 
Prof. Dr. Ricardo Büttner 

  

 Workshop 2 

Wenn Giganten stolpern: Eine multiperspektivische  
Organisationsanalyse der Daimler AG 
Dr. Stefanie Becker 

  

 Workshop 3 

Selbst-Kompetenz im P-Seminar entwickeln 
Norman Thelen 

  

14.00 Uhr  Zweiter Durchgang der Foren 

  

 Forum 4b  

Eingriffe in den Arbeitsmarkt – wie wirksam ist die staatliche 
Regulierung am Beispiel Arbeitsmarkt für Ältere, Frauen und 
Zuwanderer? 
Lutz Eigenhüller 

  

 Forum 5 

Wie stellen sich kleine und mittlere Unternehmen auf die  
Berufserwartungen der jungen Generation ein?  
Prof. Dr. Sebastian Pautz 

  

 Forum 7 

Arbeitnehmermangel und –überschuss: Personalmarketing in 
der unternehmerischen Praxis 
Werner Kotschenreuther und Manuel Wolz 

  

15.30 Uhr Ende der Workshops und Foren 
  
15.40 Uhr Abfahrt zu den Besichtigungen 

 

Führungen und Betriebsbesichtigungen in Bayreuth 
  

 

 Mitgliederversammlung des wpv 
17.30 Uhr, Ort wird noch bekannt gegeben 

  

19.30 Uhr Abendessen 
im Arvena Kongress Hotel 

 

Donnerstag, 25. September 2014 
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Führungen und Betriebsbesichtigungen 
 

Führung 1 – Führung in der Brauerei Maisel 
 

 
Aus Liebe zur Tradition hat die Brauerei Gebrüder Maisel  
die alte Brauerei aus der Gründerzeit für die künftigen  
Generationen als "Museum zum Anfassen" erhalten. Hier 
funktionieren Maschinenhaus, Sudhaus und Büttnerei so, 
als wären die Brauer und Büttner mal eben zur Mittagspau-
se entfleucht. 

 
 
 
 

 
Führung 2 – Betriebsführung bei GEDIKOM  
 

„Umgang mit Social Media im Unternehmen- Hype oder Chance? 
- Darstellung der Herausforderungen und Möglichkeiten für Arbeitgeber und -nehmer“  

 
 
 
 

Zum Unternehmen: Gedikom steht für die Gesundheitsdienstleistung Kommunikation. Als 
hundertprozentige Tochter der Kassenärztlichen Vereinigung Bayerns gegründet, ist es ihr 
Hauptanliegen, Menschen in Notsituationen Zugang zu einer optimalen medizinischen 
Versorgung zu ermöglichen – sei es durch die Vermittlung des ärztlichen Bereitschafts-
dienstes, von freien Therapieplätzen für die Koordinationsstelle Psychotherapie in Bayern 
oder durch das Terminmanagement für Krankenkassen.  
 

Donnerstag, 25. September 

Führung 3 – Stadtführung durch Bayreuth 
 

Bei einer Stadtführung durch die historische Bayreuther 
Innenstadt lernen Sie die Geschichte und die wirtschaft-
lichen Hintergründe der Stadt kennen.  

Führung 4 – Betriebsbesichtigung bei Stäubli  
 

Die Werksbesichtigung bei dem international tätigen Unternehmen Stäubli gibt Einblick 
in ein hochmodernes Unternehmen. Mit seinen  4000 Mitarbeitern biete Stäubli Mechat-
ronik-Lösungen in den drei Sparten Textilmaschinen, Kupplungssysteme und Industrie-
roboter an. 
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Stand: 04. Juli 2014 
Programmänderungen vorbehalten 

Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen des bbw e. V. 
Wir haben uns zertifizieren lassen nach DIN EN ISO 9001-2008 

Kundenorientierte Weiterbildung mit Gütesiegel. 
Auftragsnummer 9211405016 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

  
08.15 Uhr Treffen 

der wirtschaftswissenschaftlichen Gymnasien WSG-W 
  

  

09.00 Uhr  Start Workshops 

  
 Workshop 1 

Arbeitgeber rekrutieren auf Facebook und Co.: 
Chancen & Risiken für Schülerinnen und Schüler 
Prof. Dr. Ricardo Büttner 

  

 Workshop 2 

Wenn Giganten stolpern: Eine multiperspektivische  
Organisationsanalyse der Daimler AG 
Dr. Stefanie Becker 

  

 Workshop 3 

Selbst-Kompetenz im P-Seminar entwickeln 
Norman Thelen 
 

  

09.00 Uhr  Erster Durchgang der Foren 

  

 Forum 8 

(Neue) Berufsbilder erschließen – Wege zur  
Entscheidungsfindung 
Klaus Wagner 

  

 Forum 9 

Demografischer, ökologischer und ökonomischer Wandel – 
eine Pilotregion stellt sich der Zukunft 
Dr. Kristin Joel 

  

 Forum 10 

Industrie 4.0 – Flexibilität ist Trumpf 
Tobias Strölin 

  

  

10.30 Uhr Kaffeepause  
  

 

Freitag, 26. September 2014 
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Freitag, 26. September 2014 

 

  

11.00 Uhr  Fortsetzung der Workshops 

  

 Workshop 1 

Arbeitgeber rekrutieren auf Facebook und Co.: 
Chancen & Risiken für Schülerinnen und Schüler 
Prof. Dr. Ricardo Büttner 

  

 Workshop 2 

Wenn Giganten stolpern: Eine multiperspektivische  
Organisationsanalyse der Daimler AG 
Dr. Stefanie Becker 

  

 Workshop 3 

Selbst-Kompetenz im P-Seminar entwickeln 
Norman Thelen 

  

11.00 Uhr  Zweiter Durchgang der Foren 

  

 Forum 8 

(Neue) Berufsbilder erschließen – Wege zur  
Entscheidungsfindung 
Klaus Wagner 

  

 Forum 9 

Demografischer, ökologischer und ökonomischer Wandel – 
eine Pilotregion stellt sich der Zukunft 
Dr. Kristin Joel 

  

 Forum 10 

Industrie 4.0 – Flexibilität ist Trumpf 
Tobias Strölin 

  

  

12.30 Uhr Mittagessen 
in der Mensa der Universität 

  
14.00 Uhr EU-Blick auf den Arbeitsmarkt –  

wie profitiert Deutschland daraus?  
Monika Hohlmeier  

  
15.00 Uhr Schlussworte und Zertifikatsvergabe 
  

15.30 Uhr Veranstaltungsende 
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Kooperationspartner  

Ansprechpartnerin Tagung 
Ramona Sittenauer 
SCHULEWIRTSCHAFT Akademie im Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V. 
Infanteriestr. 8, 80797 München 
Telefon 089 44108-152; sittenauer.ramona@bbw.de 
 
 
Veranstaltungsorte 
Universität Bayreuth 
Universitätsstraße 30 
95447 Bayreuth 

 
Tagungsbüro 0160 909 27-983 
 

 
Arvena Kongress Hotel 
Eduard-Bayerlein-Straße 5a 
95445 Bayreuth 

 

Wirtschaft im Dialog im 
Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V.  www.schulewirtschaft-akademie.de 
 


